Reflectieverslag Intervisie
[bookmark: _GoBack]
De inbrenger van de casus maakt tijdens de intervisiebespreking in de intervisiegroep aantekeningen. Die verwerkt hij tot een reflectieverslag. 
In dit reflectieverslag beschrijft de inbrenger de volgende punten:
-​Welke inzichten heb je tijdens de intervisiebespreking gekregen? 
-​Wat waren je gedachten en gevoelens tijdens en na de bespreking?
-​Hoe heb je de adviezen vanuit je intervisiegroepje ervaren? Leg uit
-​Denk je dat er met die nieuwe/andere inzichten nu iets ten positieve gaat veranderen in je werk? Met andere woorden; kun je iets met de adviezen en ga je er iets aan hebben?
-​Is er nog iets blijven liggen waar je graag toch nog wel advies over had willen krijgen?

De overige aanwezigen schrijven wekelijks een verkorte reflectie over de volgende punten:
-Wat heb je geleerd van de inbreng van de ander
-Wat deed het met je
-Wat kun je er zelf in je eigen BPV-praktijk mee

Alle inbrengstukken en reflecties die je wekelijks maakt bewaar je in je snelhechter (=groeidocument) die je in lesweek 9 (woensdag 7 november) als verslag inlevert.
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